NEwYorkER

TRAINEEPROGRAMM
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT

Mit einem 18-monatigen Traineeprogramm bei NEW YORKER wirst du optimal auf eine Fach- oder
Fuhrungsrolle in unserem Logistiksektor vorbereitet. Deiner Logistik-Laufbahn steht nichts mehr im
Weg - Bei uns lernst du Bereiche wie die Distributionslogistik, das Differenzmanagement oder auch die
Beschaffungslogistik kennen und wirst so ein Experte bei Logistik Fragen.

VORAUSSETZUNG: Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Wirtschaft/
Ingenieurwesen/ Maschinenbau

DAUER: 18 Monate

START: Individueller Starttermin

GEHALT: Nach Vereinbarung und Qualifikation

MOGLICHE PERSPEKTIVEN: Projektmanager*, Junior Controller*, Area Manager* Lager

SO KONNTE BEISPIELSWEISE DEIN TRAINEEPROGRAMM AUSSEHEN

Mdogliche Einsatze:
Supply Chain Planung/
Controlling
Lagerlogistik
Dienstleistungseinkauf

RegelmaRige Feedback- und Beurteilungsgesprache

Du bendtigst weitere Informationen oder mdchtest dich bei uns bewerben? Dann geht es hier weiter.

Hast du noch Fragen? Kontaktiere uns gern unter
+49 (0) 531 — 2135 — 9989
ausbildung@newyorker.de

*Dein Geschlecht spielt fur uns keine Rolle, NEW YORKER ist offen fur alle Menschen — Hauptsache, du passt zu uns! Zur
leichteren Lesbarkeit verwenden wir bei personenbezogenen Begriffen im Text die mannliche Form.


https://jobs.newyorker.de/karriere/TRAINEE-LOGISTIK-SUPPLY-CHAIN-MANAGEMENT-de-j16660.html
mailto:ausbildung@newyorker.de

